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TENDENCIAS/DEBATES - Justica do Trabalho, 70 anos de
justica social

JOAO ORESTE DALAZEN - presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho
Superior da Justica do Trabalho

A Justica do Trabalho celebra hoje, dia 3 de maio de 2011, 70 anos de instalagcao no Brasil.
Desde entdo, agigantou-se. Presentemente, é integrada pelo Tribunal Superior do Trabalho
(TST), por 24 Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs) e por 1.378 varas do Trabalho. S6 em
2010, recebeu e julgou cerca de 2 milhdes de novas agdes, reverteu aos jurisdicionados cerca
de R$ 11,2 bilhdes e arrecadou R$ 3,2 bilhdes aos cofres publicos.

Segundo o Conselho Nacional de Justica (CNJ), € o mais rapido e eficiente ramo do Poder
Judiciario. Barata e acessivel, € o unico segmento do Judiciario que conseguiu levar o direito
as classes populares.

Em pais heterogéneo, complexo, tenso e de elevada conflituosidade trabalhista, desempenha
papel politico transcendental na preservagao da paz social.

Posiciona-se como algodao entre cristais no conflito capital-trabalho, buscando sempre o justo
equilibrio dos interesses em confronto.

Sob o marco dos seus 70 anos, a Justica do Trabalho langa hoje o Programa Nacional de
Prevencao de Acidentes de Trabalho.

Mais que duplicou o nimero de acidentes de trabalho no Brasil se confrontarmos os nimeros
de 2001 e 2009 (mais de 700 mil, sem considerar a economia informal e os infortinios no
servigo publico).

Verdadeiro flagelo social. Como consequéncia, afora perversos e dolorosos impactos imediatos
na familia, na sociedade, no erario e em empresas, milhares de processos chegam a Justica
do Trabalho, pedindo a reparagéo de danos decorrentes dessas desventuras.

Ao celebrar a maturidade, a Justica do Trabalho pretende sair do imobilismo e, em postura
inédita no Judiciario, abandonar a sua tradicional e passiva atuagéo pés-conflito, para
promover campanha institucional e educacional voltada a prevengéo de novos litigios.

Como toda obra humana, a Justica do Trabalho exige aprimoramentos. A CLT, seu principal
"instrumento de trabalho", também completara 70 anos em breve.

Outrora modelo de simplicidade eficiente e inspiragéo dos reformistas do processo civil, as
regras processuais trabalhistas ja ndo respondem com a mesma velocidade as demandas
atuais, notadamente na chamada fase de execugao.

Como resultado, o triste fendmeno do "ganha, mas nédo leva" tende a imperar: de cada cem
processos definitivamente decididos, somente 31 sdo cumpridos pelos devedores. Cerca de
2,5 milhdes de trabalhadores aguardam o recebimento do crédito alimentar reconhecido e
indubitavel.

Esse cenario impde um emergencial aperfeicoamento normativo. Sem prejuizo de importantes
projetos de lei em andamento no Congresso, o TST encaminhara em breve outras propostas
passiveis de modificacdo dessa realidade.

E a velha Justica do Trabalho que se inova e se renova, inspirada na experiéncia e no
aprendizado do passado, com os pés firmes no presente e os olhos voltados ao futuro, firme na
sua miss&o de realizar justica no ambito das relagdes de trabalho e contribuir para o
fortalecimento da cidadania.



