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Feira Livre de Aribiri em Vila Velha
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E uma agéo de visita e conscientizagdo na Feira Livre da Gléria em Vila Velha

Feira Livre de Campo Grande em Cariacica @



Nas acodes realizadas nas feiras livres, foram identificados criancas e adolescentes em
diversas atividades, como comércio em barracas, comércio ambulante, carregamento
de mercadorias e vigilancia de carros.

Ressalte-se que todas essas atividades sao proibidas para pessoas com idade inferior a 18 anos,
pois sdo executadas ao ar livre, expondo os trabalhadores precoces a riscos como radiacdo solar,
chuva e frio, e demandam esforco fisico e sobrecarga muscular, por tais razdes, se enquadram em
diversos itens da Lista TIP (Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil - Decreto n2 6.481/2008).
Vale registrar que o trabalho informal em vias e logradouros publicos deixa as crianc¢as e os
adolescentes mais suscetiveis a exposicdo as drogas, a violéncia e ao assédio moral e sexual, e
afeta o seu desenvolvimento fisico e psiquico. E, ainda, prejudica o rendimento escolar, resultando
numa baixa formacao profissional, o que dificulta a obtencdo de uma renda justa e digna na vida
adulta.

No dia 14/06/2024, foi realizada a 22 Feira de Aprendizagem da Grande Vitéria, com a
participacdo do ativista Felipe Caetano, egresso do trabalho infantil do Ceara, no TRT 172 Regido,
em mais uma etapa do Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil, para lembrar o dia 12 de junho, Dia
Mundial e Nacional contra o Trabalho Infantil, momento em que as entidades formadoras ofertaram
vagas em cursos de aprendizagem profissional para a inclusdo de adolescentes egressos do
trabalho infantil. Os adolescentes que compareceram, acompanhados de seus responsaveis,
puderam confirmar suas vagas na aprendizagem profissional.

Foi uma oportunidade para que as familias pudessem compreender um pouco mais sobre o Projeto
Feira Livre de Trabalho Infantil e a Aprendizagem Profissional, tomando conhecimento de como o
projeto é desenvolvido e de como se da o processo de inclusdo dos adolescentes.




Durante o evento, foi oferecido um delicioso lanche pelo TRT capixaba a todos que

compareceram.

As criancas e os adolescentes com até 13 anos
de idade foram encaminhados, juntamente
com seus familiares, para as Secretarias de
Assisténcia Social dos municipios, para
inclusdo nas politicas publicas e assistenciais
mais adequadas. Os adolescentes, a partir de

14 anos, foram encaminhados para a
Aprendizagem Profissional.

Desde 2021 ja foram afastados:

852 criancas e adolescentes
do trabalho infantil

Durante as acdes foram
constatados e cadastrados

criangas e adolescentes em
situacao de trabalho infantil.
com 14 anos
ou mais.

adolescentes
contrados por
empresas parceiras
em 2024.

com idade

2 5 inferior a
14 anos.

adolescentes, a partir de 14
anos, foram inseridos na

6 2 5 Aprendizagem Profissional.

O Projeto conta com a parceria do Sistema S, das Entidades Formadoras em
Aprendizagem Profissional e das empresas privadas, para que a insercao na
Aprendizagem Profissional ocorra, visto que estas disponibilizam vagas de aprendizes
para os adolescentes egressos do trabalho infantil.

SENAT

Viacdo Grande Vitoria S/A

Vix Logistica S/A

Aguia Branca Logistica Ltda
Autoport Transportes Logistica Ltda
Vix Transportes Dedicados Ltda

SENAI

EDP Espirito Santo Distribuicdo de Energia S/A
Petroleo Brasileiro S/A - Petrobras

Vale S/A

Fundacao Fé e Alegria do Brasil
Frigorifico Estrela do Sul Ltda

CESAM

Iltapoa Supermercado Ltda - Perim
Hospital Sdo Luiz S/A

A Gazeta do Espirito Santo Radio e TV Ltda
S/A A Gazeta

Distribuidora Pomar Ltda

Banestes S/A

Hospital Meridional S/A

Maternidade Santa Ursula de Vitdria Ltda
Fast Nutri Concept Comércio de Produtos
Naturais Ltda

Hospital e Maternidade S&o Francisco de Assis S/A
Kora Saude Participacdes S/A

Hospital Praia da Costa S/A

Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido
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Viafor Veiculos Ltda

V.M. Comércio de Automoveis Ltda

Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB
Instituto Vida e Saude - INVISA

Henrique Tommasi Netto Analises Clinicas Ltda
Laboratdrio Sdo Marcos Ltda

G4S Vanguarda Seguranca e Vigilancia Ltda
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Vitdria
Brasilcenter Comunicacdes Ltda

Elevadores Otis Ltda

Inflor Consultoria e Sistemas Ltda

Corpus Saneamento e Obras Ltda.

Instituto Formar
Thermotite do Brasil Ltda
Sollo Brasil Contact Center & Tecnologia Ltda
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Genesis

Unido de Professores Ltda

Tubonews Constru¢dao e Montagem Ltda
Timenow Gestao de Obras Ltda

Time Now Engenharia S/A

Sollo Brasil Contact Center & Tecnologia Ltda

RENAPSI

Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares -
EBSERH

Alforge Seguranca Patrimonial Ltda

Banco do Brasil S/A

SENAC
Drift Comércio de Alimentos S/A
Realmar Distribuidora Ltda

Fundacdo Estadual de Inovacdo em Saude - Inova Capixaba

Dall'orto Dalvi & CIA Ltda

Arpoador Comércio de Medicamentos Ltda
Saboratta Industria de Alimentos Ltda
Posto Tres Coqueiros Ltda

Servilimp - Servicos de Conservacao e Limpeza de Vitdria Ltda
Bioideal ES Industria e Comércio de Produtos Naturais Ltda

Unilog Express Logistica S/A
Auto Posto Wave Ltda

Metropole Facilities Limpeza Ltda
Colina Solucdes e Servicos LTDA

Além da inclusdo dos adolescentes egressos do trabalho infantil, o FEAPETI também tem participado
da implementacao de outros projetos e iniciativas voltados ao combate ao trabalho infantil e a

promocao da aprendizagem profissional, tais como:

- Inclusdo de PcD (Pessoas com Deficiéncia) na aprendizagem, com turmas no SENAI/Vitdria e no

Instituto Formar.

- Projeto “Além da Medida”, iniciado no Espirito Santo desde o ano de 2021.

Trata-se de projeto realizado com a participacdo de diversas instituicdes e atores sociais envolvidos
na defesa dos direitos das criancas e adolescentes, como o Ministério Publico do Trabalho, o Ministério
Publico do Espirito Santo, a Superintendéncia Regional do Trabalho, o IASES, o SENAC, o SENAI, o
Tribunal de Justica, a Defensoria Publica e empresas parceiras.

O objetivo do projeto é possibilitar aos adolescentes e jovens que estdolem cumprimento de medida
socioeducativa de internacédo a realizacdo da aprendizagemiprofissional, com participacdo em curso
de aprendizagem e garantia dos direitos trabalhistas, como carteira de trabalho assinada,

saldrio-minimo hora, férias, 132 saldrio, dentre outros.

Os adolescentes e jovens sdo contratados pelas empresas parceiras e realizam tanto as atividades
praticas, quanto as tedricas do programa de aprendizagem, no interior das unidades de internacéo

do sistema socioeducativo.

Ja foram realizadas duas turmas de aprendizes na Grande Vitdria, nas unidades UNIMETRO e UNIP |,
e outras duas estdo em andamento, sendo uma na UNIS SUL Cachoeiro do Itapemirim e a outra na

UNIS Cariacica, cada uma com 15 aprendizes.
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A relevancia do projeto é acentuada, eis que busca possibilitar a estes adolescentes e jovens, em
situacdo de agravada vulnerabilidade social, que convivem com a discriminacdo em razao do
cometimento do ato infracional, a inclusdo no mercado formal de trabalho, com garantia de
recebimento de renda e de aprendizado de um oficio. Trata-se de oportunizar a estes adolescentes
e jovens uma possibilidade de transformacao de suas vidas, de rompimento da trajetodria infracional,
de resgate de cidadania.

O Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil também alcancou outros publicos, tendo sido apresentado
em varias oportunidades:

- Apresentacao do Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil no Parque Pianista Manolo Cabral, no
bairro Barro Vermelho em Vitoéria

- Apresentacdo do Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil e do Projeto Além da Medida, no
municipio de Cariacica




- Apresentacao do Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil no Seminario Nacional de Aprendizagem
Profissional 2024 e na FDV - Faculdade de Direito de Vitoéria
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- Apresentacao do Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil para os representantes de 60 empresas
na Superintendéncia Regional do Trabalho no Espirito Santo
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O Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil também foi representado nos seguintes eventos:
- Aula inaugural no curso de aprendizagem na Empresa EDP Espirito Santo Distribuicdo de Energia
S.A. em Vitodria
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- Participacdo no evento da entrega de 20 computadores doados pela Alfandega da Receita
Federal, em Vitodria, a Secretaria de Assisténcia Social de Vila Velha, para serem utilizados pelo
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, que atende, também, criancas e adolescentes
encaminhados pelo Projeto Feira Livre de Trabalho Infantil




- Aula inaugural da turma de aprendizagem da Vale/SENAI com adolescentes do Projeto Feira Livre
de Trabalho Infantil

- Aula inaugural da turma de aprendizagem da Vale/SENAI com adolescentes do Projeto Além
da Medida

Novamente, no ano de 2024, ficou demonstrado o papel relevante do Projeto Feira Livre de

Trabalho Infantil, com a valiosa contribuicdo dos diversos parceiros que integram o FEAPETI, no
combate ao trabalho infantil e na promog¢do da aprendizagem profissional, que continua sendo a
melhor alternativa para que os adolescentes afastados do trabalho infantil tenham a garantia da

profissionalizacao, de forma protegida.




