MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

TERMO DE ACORDO N° 01 /2016

Clausula primeira. Este Termo de Acordo abrange os pleitos referentes a
pauta nao remuneratoria dos servidores do cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho
(AFT).

Clausula segunda. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (MTPS)
assume 0s seguintes compromissos com a categoria dos Auditores-Fiscais do
Trabalho:

| — Estabelecer metodologia para apuragao da assiduidade dos AFT por meio
do Sistema Federal de Inspecao do Trabalho (SFIT/SFITWEB), em modulo
especifico e com perfil de acesso restrito;

Il — Instalar grupo de trabalho especifico com a participagao do Sindicato
Nacional dos Auditores-Fiscais do Trabalho (SINAIT), dentro do prazo de 15
(quinze) dias, para tratar das seguintes tematicas:

a) Inclusao da fiscalizagao e langamento das contribuicées previdenciarias
do Regime Geral da Previdéncia Social e da contribuicdo do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais
GILL-RAT nas competéncias da Auditoria-Fiscal do Trabalho;

b) Competéncia para imposicao de multas administrativas resultante de
acao de inspecao do trabalho, em primeira e segunda instancias
administrativas;

Il = Encaminhar ao Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao (MPOG)
proposta de inclusao no projeto de lei que trata das questées remuneratérias o
reconhecimento legal de que a Inspegao do Trabalho é atividade essencial ao
funcionamento do estado;

IV — Encaminhar ao MPOG proposta de projeto de lei visando estabelecer
competéncia aos AFT para constituir, mediante langamento, o crédito tributario
referente a contribuicao social, FGTS e contribuigao sindical,

V - Instituir através da Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT) de protocolo
de seguranca dos AFT,

VI — Apurar falta disciplinar de AFT por comissao composta por ao menos um
AFT;

VIl — Encaminhar ao MPOG proposta de projeto de lei visando reconhecer o
cargo de AFT como autoridade tributaria e trabalhista nos limites de suas
competéncias fiscalizatérias;

VIlI- Constituir Grupo de Trabalho, com a participagao do Sindicato Nacional
dos Auditores-Fiscais do Trabalho (SINAIT), visando estudar e propor novas
regras para os processos seletivos de remocgao para os AFT, levando em
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consideragao a politica geral de remogao de servidores estabelecida pelo
MTPS;

IX — Apresentar a proposta de regulamentagédo do Bbnus de Eficiéncia ao
SINAIT antes da publicagao; e

X — Tendo em vista o disposto no Termo de Acordo da Secretaria de Gestao de
Pessoas e Relagées do Trabalho no Servigo Publico, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao, resultante das negociagées entre Governo
Federal e a entidade sindical representativa do cargo de Auditor-Fiscal do
Trabalho, o regulamento editado pelo MTPS devera prever a promocgao
automatica no cargo caso os cursos de aperfeicoamento e de especializagao
nao possam ser oferecidos pela Administragao.

Clausula terceira. O MTPS e o SINAIT se comprometem em defender as
seguintes matérias:

| — Que todas as garantias e prerrogativas concedidas aos Auditores Fiscais da
Receita Federal sejam igualmente concedidas aos AFT, quando couber,

Il - Manutengao da dedicagao exclusiva para os ocupantes do cargo de Auditor-
Fiscal do Trabalho;

Il — Realizagdo de concurso publico para cargo de AFT, preservando a prova
discursiva como 2° etapa do concurso;

IV - Reajustes da indenizagao de transporte, das diarias e da gratificacao das
chefias;

Clausula quarta. O MTPS se compromete em instalar Grupo de Trabalho com
a participagdo do Sindicato Nacional dos Auditores-Fiscais do Trabalho
(SINAIT), no prazo de 45 dias, para debater as tematicas, apresentadas pelo
SINAIT, abaixo elencadas:

| - reconhecimento do cargo de AFT como autoridade administrativa;

Il - Prisdao ou detencdao somente por ordem escrita do juizo criminal
competente, ou em face de flagrante de crime inafiangavel, no exercicio de
suas fungdes, caso em que a autoridade policial lavrara o auto respectivo e fara
imediata comunicagcdo ao juizo competente e ao Ministro de Estado do
Trabalho e Previdéncia Social, sob pena de nulidade;

Il - No curso de investigagao policial, quando houver indicio de pratica de
infracao penal, no exercicio de suas fungdes, a autoridade policial, civil ou
militar, comunicara de imediato o fato ao Secretario de Inspecao do Trabalho;

IV - Direito a prisao especial em sala especial de Estado Maior, a disposicao da
autoridade judiciaria competente, quando sujeito a prisao, em razao de ato
praticado no exercicio de suas fungdes, antes de decisao judicial transitada em
julgado e a dependéncia separada no estabelecimento em que tiver que
cumprir pena;

V - Ingresso e transito livres, em razao de servigo, em qualquer recinto ou
orgao publico, sendo-lhe exigida apenas a apresentagdao da carteira de
identidade funcional;
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VI — Uso das insignias privativas da carreira Auditoria Fiscal do Trabalho:

VIl — Revisao da Portaria do MTE sobre porte de arma de fogo aos AFT e
debater a atual legislagao aplicavel aos AFT para o Porte de arma de fogo;

VIII - Poder de requisicao de forga publica federal, estadual, distrital ou
municipal, sem preferéncia de ordem;

IX - Liberdade de convencimento na decisdao dos seus atos funcionais,
respeitadas as limitagbes legais e os atos normativos e interpretativos de
carater vinculante.

Paragrafo unico. O grupo de trabalho, mencionado no caput, tera prazo de 45
dias para concluir seus trabalhos, a contar da data de instalagao;

E por terem justas e acordadas as clausulas deste Termo, assinam o presente
documento.

Brasilia, 30 de margo de 2016.
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