MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA-EXECUTIVA
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo
Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos

Comunicado aos Servidores n® 121 f2016/CGRH/SPOASSE/MTh

Assunto: GEAP — Revogacdo de medida cautelar

Em atencdo ao Oficio Circular n? 768/2016-MP, de 17 de novembro de 2016, anexo, informamaos
que foi revogada a medida cautelar, do Tribunal de Contas da Unido, que suspendia os efeitos do Convénio n2
1/2013, referente a GEAP — Auto Gestdo em Saude, estando, nesse sentido, autorizada a promover novas inscrigdes,
migracdes e reingressos em seus planos de saude.

Lembramos gue gualquer solicitacdo de adesdo aos planos oferecidos pela GEAP, devera ser
encaminhada ao Recursos Humanos de sua Unidade Pagadora para autorizacdo e posterior encaminhamento pela
unidade a Regional da GEAP no seu Estado.

MNesze sentido, comunicamos que a GEAP (Regional DF) disponibilizara técnico daguela instituicdo
para tirar duvidas no dia 01,/12, no hall do anexo B deste Ministério, em frente os elevadores, de 09h30m as 16h.

Qutros esclarecimentos poderdo ser dirimidos junto a Divisdo de Cadastro e Beneficios.

Brasilia, 28 de novembro de 2016.
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